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Положение составлено в соответствии  с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным законом Российской Федерации от 21 ноября 2011 г. N 323-ФЗ "Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации",  Приказом Минздрава России от 5 июня 1998 г. № 186 «О повышении квалификации специалистов со средним медицинским и фармацевтическим образованием», Приказом Минздравсоцразвития России от 23 июля 2010 г. № 541н «Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих», Приказом Минобрнауки России от 1.07.2013 N 499 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам, Зарегистрирован в Минюсте РФ 20.08.2013 N 29444 (в редакции приказа Минобрнауки РФ от 15.11.2013 N1244), Приказ Министерства здравоохранения РФ от 3 августа 2012 г. N 66н "Об утверждении Порядка и сроков совершенствования медицинскими работниками и фармацевтическими работниками профессиональных знаний и навыков путем обучения по дополнительным профессиональным образовательным программам в образовательных и научных организациях", Приказ Минздрава России от 10.09.2013 N 637н "Об утверждении Порядка допуска к педагогической деятельности по образовательным программам высшего медицинского образования или высшего фармацевтического образования либо среднего медицинского образования или среднего фармацевтического образования, а также дополнительным профессиональным программам для лиц, имеющих высшее образование либо среднее профессиональное образование" (Зарегистрировано в Минюсте России 27.02.2014 N 31439) внутренний мониторинг качества образования), Национальной доктриной образования РФ, Программой развития среднего профессионального образования РФ, Отраслевой программой  развития сестринского дела в РФ, Типового положения об образовательном учреждении дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) специалистов, Примерного положения о структурных подразделениях дополнительного профессионального образования специалистов, организуемых в образовательных учреждениях высшего и среднего профессионального образования и на основании Устава Государственного бюджетного образовательного учреждения среднего профессионального образования (среднее специальное учебное заведение) Магнитогорский медицинский колледж имени П.Ф.Надеждина.

Составители: 
Фронюк В.М.
                           Бойченко Ю.Н.

                          Рафикова С.М.
1. Общие положения
1.1.   Отделение дополнительного профессионального образования (далее – ОДПО, отделение), является структурным подразделением Государственного бюджетного образовательного учреждения среднего профессионального образования (среднее специальное учебное заведение) Магнитогорский медицинский колледж имени П.Ф.Надеждина (далее колледж). 

         1.2.   Работа отделения осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», нормативными документами в области образования и здравоохранения, Уставом ГБОУ СПО (ССУЗ) Магнитогорский медицинский колледж имени П.Ф.Надеждина,  настоящим Положением.

1.3.   Отделение реализует дополнительные профессиональные программы (ДПП):  программы повышения квалификации, направленные на удовлетворение образовательных и профессиональных потребностей человека, профессиональное развитие, обеспечение соответствия его квалификации меняющимся условиям профессиональной деятельности и социальной среды, при наличии соответствующей лицензии, материально-технической базы, оборудования, штатов и сметы, утвержденных руководителем учебного заведения по согласованию с руководством регионального здравоохранения.

         1.4.   Обучение по дополнительным профессиональным программам осуществляется на русском языке на основе договора об образовании, заключаемого со слушателем и (или) с физическим или юридическим лицом, обязующимся оплатить обучение лица, зачисляемого на обучение, либо за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации.
1.5.   Штат ОДПО состоит из заведующего отделением, преподавателей и секретаря.
          1.6.  Управление ОДПО осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом колледжа.

1.7.      Общее руководство деятельностью ОДПО осуществляет директор колледжа.

1.8.  Непосредственное руководство отделением осуществляет заведующий по дополнительному профессиональному образованию специалистов со средним медицинским образованием. Заведующий отделением назначается и освобождается от должности директором колледжа. 
1.9. Отделение работает на основе годового и календарного планов в тесной взаимосвязи с главными специалистами Министерства здравоохранения Челябинской области, городского управления здравоохранения г. Магнитогорска, с инспекторами по кадрам органов управления здравоохранением Челябинской области, региональных и ведомственных медицинских учреждений, лечебно-профилактических учреждений г. Магнитогорска, советом главных медсестер лечебно-профилактических учреждений всех уровней, Ассоциацией медицинских сестер Уральского федерального округа, со структурными подразделениями колледжа по вопросам повышения квалификации специалистов со средним медицинским образованием.

1.10.    ОДПО создается, реорганизуется и ликвидируется приказом директора колледжа на основании решения педагогического совета по согласованию с руководителем регионального здравоохранения.
1.11.  Контроль за деятельностью ОДПО осуществляется согласно Устава колледжа.
1.12. Отчет о работе отделения включает анализ организационной, учебной, методической, воспитательной деятельности, статистических данных о повышении квалификации и профессиональной переподготовки специалистов среднего медицинского звена. 
ІІ. Цели и основные задачи
2.1. Основной целью деятельности отделения является удовлетворение потребности в повышении профессиональных знаний и умений специалистов со средним медицинским образованием, совершенствование их деловых качеств и подготовка к выполнению новых трудовых функций (не реже одного раза в пять лет), воспитание у обучаемых добросовестного отношения к труду и соблюдение правил медицинской этики и деонтологии.
2.2. Основные задачи отделения:

2.2.1. Обеспечение качества формирования контингента слушателей для обучения по программам дополнительного профессионального образования.

2.2.2. Организация циклов повышения квалификации СМР в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами (ФГОС) последипломной подготовки, согласно утвержденного МЗ Челябинской области годового плана.
          2.2.3. Реализация программ повышения квалификации направлена на совершенствование и (или) получение новой компетенции, необходимой для профессиональной деятельности, и (или) повышение профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации.   
2.3.  ОДПО осуществляет свою деятельность в соответствии с нормативными документам, регламентирующими последипломное повышение квалификации специалистов со средним медицинским образованием в объеме от 16 до 500 часов. 
2.4.     ОДПО осуществляет изучение и проведение анализа качества подготовки специалистов на основании установленных квалификационных требований к конкретным профессиям, передового опыта работы преподавателей по освоению и внедрению в учебный процесс инновационных программ, технологий и методов активного обучения специалистов.
2.5. ОДПО осуществляет социологические исследования по изучению удовлетворенности слушателей деятельностью колледжа.

ІІІ. Основные функции

3.1. Деятельность ОДПО в области управления качеством формирования контингента слушателей направлена на:
· выявление реальной потребности в последипломном образовании специалистов со средним медицинским образованием;

· формирование перспективных и текущих планов последипломного обучения средних медицинских работников г. Магнитогорска;

· выполнение плановых показателей повышения квалификации средних медицинских работников г. Магнитогорска;

3.2. Формирование контингента слушателей ОДПО – осуществляет секретарь отделения и заведующий отделением. 
3.3. Слушателями являются лица, зачисленные на обучение приказом директора колледжа. 
3.4. При зачислении на цикл слушатель сдает  пакет документов: 
· ксерокопия паспорта; 
· копия диплома об окончании медицинского учебного заведения;

· документ о смене фамилии (при необходимости);

· выписка из трудовой книжки;

· копия сертификата специалиста;

· копия свидетельства (удостоверения) о последнем повышении квалификации;

· путевка (приложение №1);

· заявление для зачисления на цикл повышения квалификации (приложение №2);

· согласие на обработку персональных данных (приложение №3);

· сертификационный лист (приложение №4);

· оценочный лист (приложение №5);

· заявление на сертификационный экзамен (приложение №6).

Все копии заверяются печатью и подписью руководителя или инспектора по кадрам лечебного учреждения либо у нотариуса. На время обучения слушателям выдается путевка, свидетельствующая о сроках его пребывания на учебе в колледже, которую слушатель сдает в отдел кадров.

3.5. За слушателями на время их обучения с отрывом от основной работы сохраняется средняя заработная плата по основному месту работы. Иногородним слушателям, направленным на обучение с отрывом от основной работы, выплачиваются суточные по установленным нормам для командировок на территории Челябинской области. Оплата проезда иногородних слушателей к месту учебы и обратно, а также выплата суточных осуществляются за счет средств командирующей стороны (ст.187 ТК РФ).

3.6. На время обучения иногородние слушатели обеспечиваются местами для проживания в общежитии колледжа (при наличии мест) с оплатой расходов за счет командирующей стороны или из личных средств обучающихся.

          3.7. Слушателям, успешно освоившим программы повышения квалификации и прошедшим итоговую аттестацию, выдаются удостоверения о повышении квалификации. Документ о квалификации выдается на бланке, образец которого самостоятельно установлен организацией (приложение №7). 
         3.8.   При невыполнении требований учебного плана, а также при грубом нарушении Правил внутреннего распорядка для обучающихся, слушатель отчисляется. 
3.9.  Лицам, не прошедшим итоговую аттестацию (неявка на экзамен, не допущен в связи с отчислением) или получившим на итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, а также лицам освоившим часть ДПП и (или) отчисленным из организации, выдается справка об обучении или о периоде обучения установленного образца (приложение №9).
3.10.  Слушатели, не прошедшие итоговую аттестацию, могут быть допущены к сдаче квалификационного экзамена с другой группой, занимающейся по данной специальности.
3.11.   Повышение квалификации специалистов со средним медицинским образованием осуществляется в колледже по следующим формам: очная, заочно-очная.
3.12.    Организацию учебной деятельности осуществляет заведующий отделением.

3.13. Учебный процесс осуществляется в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами последипломной подготовки специалистов со средним медицинским образованием, утвержденными Министерством здравоохранения  и социального развития Российской Федерации, ВУНМЦ МЗ РФ, с выдачей удостоверения о повышении квалификации и сертификата специалиста.

3.14.  Учебные занятия проводятся в виде лекций, семинаров, практических занятий, конференций, круглого стола, стажировки, по индивидуальному плану.
3.15.    Для осуществления образовательного процесса формируются учебные группы с учетом базового образования и занимаемой должности.  Формирование учебных групп для лекционных занятий численностью не ограничиваются, а для ведения практики до 10-15 человек в бригаде.

3.16.  Для всех видов аудиторных занятий устанавливается академический час продолжительностью 45 минут.

3.17.    Учебный процесс осуществляется в течение учебного года (с сентября по июнь-июль) с перерывом на летний отпуск.

3.18.  Преподаватели  осуществляют учебный процесс по срочному трудовому договору (контракту) на условиях штатного совместительства или почасовой оплаты  
3.19.   В сфере управления качеством информационно-методического и материально-технического обеспечения учебного процесса задачами являются:

·  обеспечение учебного процесса информационно-методическими материалами;

· обеспечение квалифицированными педагогическими кадрами;

· выявление потребности в учебниках, учебных пособиях, дидактических и методических материалах;

· создание учебников и учебных пособий, в том числе ориентированных на самостоятельную работу с ориентацией на дистанционные технологии обучения в рамках последипломного образования;
· создание видеофильмов, компьютерных учебных и контролирующих программ;
· совершенствование учебно-материальной базы с формированием комплектов наглядных пособий, технических средств обучения;
· внедрение новых информационных и педагогических технологий в образовательный процесс.  
3.20.  Преподаватели ОДПО выполняют методическую работу: разрабатывают учебные пособия, методические рекомендации для слушателей, сборники тестовых заданий, сборники ситуационных профессиональных задач, обеспечивают учебный процесс электронно-дидактическим материалом по изучаемым дисциплинам и др.

         3.21.  Для организации учебного процесса составляются учебные планы, учебно-тематические планы, дополнительные профессиональные программы (ДПП) медицинского образования.  
3.22.   На всех этапах учебного процесса проводится проверка и оценка знаний и умений слушателей в форме текущего и заключительного контроля.

3.23.     Оформление документов и записей по окончании учебного цикла проводится в соответствии с нормативными документами и локальными актами. Оформленные документы сдаются в архив колледжа. 

         3.24.   Наряду со штатными преподавателями учебный процесс могут осуществлять ведущие ученые, работники практического здравоохранения г. Магнитогорска и из числа профессорско-преподавательского состава Южно-Уральского Государственного медицинского университета, имеющие соответствующее высшее медицинское образование. 
3.25.  Для проведения квалификационного экзамена на получение сертификата специалиста создается комиссия, в состав которой входят представители практического здравоохранения и сотрудники колледжа. Состав сертификационной комиссии утверждается директором колледжа.

3.26.     Председателем квалификационной комиссии является директор колледжа или ведущие специалисты здравоохранения.

3.27.     Организацию деятельности комиссии по процедуре сертификации осуществляет заведующий отделением.

3.28.    Слушателям, допущенным к сдаче квалификационного экзамена и успешно его выдержавшим, выдается сертификат специалиста установленного образца (приложение №9). 
3.29.  ОДПО проводит учет и анализ организационной, учебно-методической деятельности  и разрабатывает предложения по ее совершенствованию.
ІV. Права и обязанности
4.1.  Права и обязанности слушателей, определяются Уставом ГБОУ СПО (ССУЗ) Магнитогорский медицинский колледж имени П.Ф.Надеждина, Положением о ГБОУ СПО (ССУЗ) Магнитогорский медицинский колледж имени П.Ф.Надеждина, Правилами внутреннего распорядка для обучающихся в ГБОУ СПО (ССУЗ) Магнитогорский медицинский колледж имени П.Ф.Надеждина, Договором на оказание платных образовательных услуг и настоящим Положением. 

  4.2.    Сотрудники ОДПО имеют право:

· запрашивать информацию от руководителей лечебно-профилактических учреждений о потребности в последипломной подготовке среднего медицинского персонала;

· работать с социальными партнерами по вопросам организации и проведения различных видов повышения квалификации среднего медицинского персонала лечебно-профилактических учреждений;

· принимать участие в обсуждении вопросов последипломного образования СМР г. Магнитогорска;

· вносить предложения по совершенствованию системы последипломного образования в масштабах г. Магнитогорска, Челябинской области, Уральского федерального округа и РФ;

·  требовать соблюдение трудовой и производственной дисциплины от сотрудников отделения;

· присутствовать на учебных занятиях с целью проведения внутреннего аудита и оказания методической помощи преподавателям;

· повышать квалификацию на курсах и семинарах не реже одного раза в три года;

· проводить совещания с сотрудниками отделения в соответствии с утвержденным планом работы.
V. Ответственность

5.1.     Сотрудники отделения несут ответственность за:

· выполнение требований потребителей образовательных услуг и других заинтересованных сторон к специалистам среднего медицинского звена;

· планирование и разработку процессов, необходимых для обеспечения качества образовательного процесса;

· анализ требований потребителей (заинтересованных сторон) к образовательным процессам и их результатам для установления возможности выполнения этих требований;

· выполнение установленных требований к образовательным процессам и их результатам;

5.2.  Работник отделения должен знать законодательные и другие нормативные акты Российской Федерации в области здравоохранения и образования.

5.3.   За невыполнение своих профессиональных обязанностей сотрудники ОДПО несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации, Уставом ГБОУ СПО (ССУЗ) Магнитогорский медицинский колледж имени П.Ф.Надеждина, Правилами внутреннего трудового распорядка.
VІ.    Делопроизводство 
В соответствии с номенклатурой дел и требованиями к организации учебного процесса отделение дополнительного профессионального образования ведет организационно-распорядительную и учебно-методическую документацию: 
· нормативная документация (приказы, указания, инструкции вышестоящих органов);

· положения и локальные акты отделения ДПО;
· приказы директора училища по организации циклов;

· справки, информация, годовые отчеты о работе отделения дополнительного профессионального образования, представляемые в вышестоящие организации;
· приказы о создании экзаменационной квалификационной комиссии на получение сертификата специалиста;

· документы по контролю отделения ДПО (справки, акты и т.д.);
· образовательные стандарты последипломной подготовки по специальностям;
· перспективный и годовой план работы отделения дополнительного профессионального образования;
· учебно-тематические планы на календарный год с графиком проведения циклов специализации и усовершенствования специалистов со средним медицинским образованием;

· план-заявка с календарным планом проведения циклов с указанием сроков обучения (или план, спускаемый региональным управлением здравоохранения);

· годовой отчет отделения дополнительного профессионального образования;

· дополнительные профессиональные программы (ДПП) медицинского образования;

· сведения о формировании групп;

· путевки для слушателей цикла последипломного образования;

· расписания теоретических и практических занятий по циклам;

· журналы теоретических и практических занятий;

· табель учета выданных часов преподавателей по циклам;
· журнал регистрации слушателей;
· учетно-отчетная документация по проводимым циклам обучения;

· документы, представленные специалистом для сдачи экзамена (копия диплома, трудовой книжки и др.);
· индивидуальные планы обучения;

· экзаменационные билеты для итогового контроля;

· ситуационные задачи по специальностям;

· материалы тестовых заданий с эталонами ответов по специальностям;
· договора (контракты) на оказание платных образовательных услуг с медицинскими организациями (МО);

· договора (контракты) на оказание платных образовательных услуг со слушателями ОДПО;
· трудовые договора с преподавателями;

· протоколы квалификационного экзамена по специальностям (на группу);

· протоколы экзаменационной квалификационной комиссии по специальностям;
· журнал выдачи сертификатов;
· журнал выдачи удостоверений;
· журнал учета отчисленных слушателей отделения ДПО;
· статистический отчет по форме № 1-пк «Сведения о повышении квалификации и профессиональной переподготовке»;
· план контроля занятий, проводимых на учебных базах (возможно совмещение с годовым планом деятельности).
VІІ.    Финансирование отделения ДПО 

Финансирование отделения  осуществляется за счет:

· средств, поступающих за обучение слушателей по прямым Договорам (Контрактам) с заказчиками и отдельными специалистами;

· средств, полученных за выполнение консультационной работы и от реализации учебных пособий, методических и других разработок;

· средств, поступающих из других источников, предусмотренных законодательством.
Приложение №1

к Положению об отделении ДПО

                                                                                                                          от 29.04.2014 г.
ОБРАЗЕЦ ПУТЕВКИ:
                                                                                                                                                 УТВЕРЖДАЮ
Директор ГБОУ СПО (ССУЗ)

Магнитогорский медицинский колледж
имени П.Ф. Надеждина

__________ В.М. Фронюк 
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Приложение №2
к Положению об отделении ДПО                                                                                                                                                                                       от 29.04.2014 г.
ОБРАЗЕЦ ЗАЯВЛЕНИЯ НА НАЧАЛО ЦИКЛА:
                                                                                                                                                 УТВЕРЖДАЮ
Директор ГБОУ СПО (ССУЗ)

Магнитогорский медицинский колледж
имени П.Ф. Надеждина

__________ В.М. Фронюк 

                                                                    Директору ГБОУ СПО (ССУЗ)
                                                                         ММК им. П.Ф.Надеждина 
                                                                         В.М. Фронюк от медицинской сестры    

                                                                         (место работы)

                                                                         Ф. ________________________________

                                                                         И. ________________________________
                                                                         О. ________________________________
Заявление

Прошу зачислить меня на цикл повышения квалификации «________________________________________________________________» усовершенствование / специализация.

«___» _______________ 201__г.                                                                    Подпись

Приложение №3
к Положению об отделении ДПО                                                                                                                                                                                       от 29.04.2014 г.
ОБРАЗЕЦ:
                                                                                                                                                 УТВЕРЖДАЮ
Директор ГБОУ СПО (ССУЗ)

Магнитогорский медицинский колледж
имени П.Ф. Надеждина

__________ В.М. Фронюк 

СОГЛАСИЕ   

слушателя на обработку и передачу третьим лицам персональных данных

«____ »________________ 20____г.

      Я, _____________________________________________________________________, (Субъект персональных данных), согласен(а) на обработку предоставленных мной в процессе обучения в ГБОУ СПО (ССУЗ) Магнитогорский медицинский колледж им. П.Ф. Надеждина (Оператор) персональных данных (ФИО, дата, место рождения, сведения о гражданстве (подданстве), паспортные данные, сведения об образовании, сведения о воинской обязанности, сведения о месте работы, адрес фактического места жительства, адрес по прописке, номера личных телефонов, контактная информация, информация об образовании, информация о трудовой деятельности, и т.п.) государственным бюджетным образовательным учреждением среднего профессионального образования Магнитогорский медицинский колледж имени П.Ф.Надеждина и размещение их в базах данных Колледжа, для обработки персональных данных слушателей.

       Я согласен(а), что мои персональные данные в предусмотренных законодательством Российской Федерации пределах будут передаваться сотрудникам структурных подразделений  для решения задач, связанных с  обучением в Колледже.

      Оператор обязуется использовать данные Субъекта для функционирования информационных систем обеспечения и мониторинга учебного процесса, научной, организационной и финансово-экономической деятельности колледжа в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.  Оператор может раскрыть фискальным, правоохранительным органам любую информацию по официальному запросу в случаях, установленных законодательством.

      Я проинформирован(а), что под обработкой персональных данных понимаются действия (операции) с персональными данными в рамках выполнения Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ, а конфиденциальность персональных данных соблюдается операторами в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации.

      Настоящее согласие действует в течение периода обучения и хранения личного дела (75 лет). Я информирован(а) о том, что настоящее согласие может быть отозвано мной в письменной форме в любое время. 

	Субъект
	Оператор

	Ф.И.О.________________________________________
______________________________________________

Адрес:________________________________________
______________________________________________
Контактный телефон ____________________________
Данные документа, удостоверяющего личность:  

ПАСПОРТ: 

Серия____________№____________________________
Когда выдан «____» ____________________________г. 

 Кем выдан _____________________________________

_______________________________________________

_______________________________________________

______________________/________________________ 
          (Подпись)                                                  (Ф.И.О.) 
	Государственное бюджетное образовательное учреждение среднего профессионального образования (среднее специальное учебное заведение) Магнитогорский  медицинский колледж  имени П.Ф. Надеждина 

Ф.И.О. директора: 
Фронюк   Вячеслав  Михайлович; 
Адрес: Россия, г. Магнитогорск, пр. Пушкина, 38 

________________ / ____ В.М. Фронюк  .______ 
             (Подпись)                              (Ф.И.О.) 


Приложение №4
к Положению об отделении ДПО                                                                                                                                                                                       от 29.04.2014 г.
ОБРАЗЕЦ:
                                                                                                                                                 УТВЕРЖДАЮ
Директор ГБОУ СПО (ССУЗ)

Магнитогорский медицинский колледж
имени П.Ф. Надеждина

__________ В.М. Фронюк 

ГБОУ СПО (ССУЗ) Магнитогорский медицинский колледж имени П.Ф. Надеждина

СЕРТИФИКАЦИОННЫЙ ЛИСТ
по специальности «____________________________________»

для цикла «___________________________________________________________________»

1. Ф.И.О. ___________________________________________________________________

2. Число, месяц, год рождения___________________ 3. Пол ________________________

4. Сведения об образовании ___________________________________________________

(учебное заведение, год окончания)
____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

(специальность по диплому, номер диплома, дата выдачи) 
5. Работа по окончании учебного заведения (по записям в трудовой книжке и справкам о совместительстве; указать должность, наименование и местонахождение учреждения):

5.1 С ______________ по _______________________________________________________

5.2 С ______________ по _______________________________________________________

5.3 С ______________ по _______________________________________________________

5.4 С ______________ по _______________________________________________________

5.5 С ______________ по _______________________________________________________

5.6 С ______________ по _______________________________________________________

6. Медицинский стаж _________________________ лет _________________________мес.

7. Сведения о повышении квалификации ________________________________________

(форма повышения квалификации
____________________________________________________________________________

(специализация, тематическое усовершенствование), рабочее место,
____________________________________________________________________________

год обучения, место обучения, название курсов, циклов обучения)
____________________________________________________________________________

8. Специальность ____________________________________________________________

(по профилю аттестации)
9. Стаж работы по данной специальности ________________________________________

10. Другие специальности ___________________Стаж работы _______________________

Приложение №5
к Положению об отделении ДПО                                                                                                                                                                                       от 29.04.2014 г.
ОБРАЗЕЦ:
                                                                                                                                                 УТВЕРЖДАЮ
Директор ГБОУ СПО (ССУЗ)

Магнитогорский медицинский колледж
имени П.Ф. Надеждина

__________ В.М. Фронюк 

ГБОУ СПО (ССУЗ) Магнитогорский медицинский колледж имени П.Ф. Надеждина

Оценка практических навыков
__________________________________
(должность)
для сертификационного экзамена по специальности

      «_____________________________________» 

специальность
Фамилия, имя, отчество _________________________________________________________
Стаж работы ___________________________________________________________________
Специальность по диплому ______________________________________________________
Место работы ___________________________________________________________________
Квалификационная категория ______________________________________________________________
	№
	Практические навыки
	Оценка
	Подпись преподавателя

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	


Общая оценка практических навыков (подчеркнуть):

                                                     «зачтено»



«не зачтено»
«_____» _______________ 20___г.

Руководитель комиссии:
Члены комиссии:
Приложение №6
к Положению об отделении ДПО                                                                                                                                                                                       от 29.04.2014 г.
ОБРАЗЕЦ ЗАЯВЛЕНИЯ НА СЕРТИФИКАЦИОННЫЙ ЭКЗАМЕН:
                                                                                                    УТВЕРЖДАЮ
Директор ГБОУ СПО (ССУЗ)

Магнитогорский медицинский колледж
имени П.Ф. Надеждина

__________ В.М. Фронюк 

                                                                 Председателю экзаменационной 

                                                                 сертификационной комиссии при

                                                                 ГБОУ СПО (ССУЗ) ММК    

                                                                 им. П.Ф.Надеждина Фронюк В.М.

                                                                 от медицинской сестры  (место работы)

                                                                 Ф. ______________________________

                                                                 И. ______________________________

                                                                 О. ______________________________

Заявление

Прошу допустить до сертификационного экзамена на получение сертификата специалиста по специальности «_____________________________________».  

«___»_____________201__г.                                                          Подпись
Приложение №7
к Положению об отделении ДПО                                                                                                                                                                                       от 29.04.2014 г.
УСТАНОВЛЕННЫЙ ОБРАЗЕЦ ЗАПОЛНЕНИЯ УДОСТОВЕРЕНИЯ О ПОВЫШЕНИИ КВАЛИФИКАЦИИ:

                                                                                                                                                 УТВЕРЖДАЮ
Директор ГБОУ СПО (ССУЗ)

Магнитогорский медицинский колледж
имени П.Ф. Надеждина

__________ В.М. Фронюк 
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Приложение №8
к Положению об отделении ДПО                                                                                                                                                                                       от 29.04.2014 г.
УСТАНОВЛЕННЫЙ ОБРАЗЕЦ ЗАПОЛНЕНИЯ СЕРТИФИКАТА СПЕЦИАЛИСТА:
                                                                                                                                                  УТВЕРЖДАЮ
Директор ГБОУ СПО (ССУЗ)

Магнитогорский медицинский колледж
имени П.Ф. Надеждина

__________ В.М. Фронюк 
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Приложение №9
к Положению об отделении ДПО                                                                                                                                                                                       от 29.04.2014 г.
УСТАНОВЛЕННЫЙ ОБРАЗЕЦ ЗАПОЛНЕНИЯ СПРАВКИ ОБ ОБУЧЕНИИ:
                                                                                                                                                 УТВЕРЖДАЮ
Директор ГБОУ СПО (ССУЗ)

Магнитогорский медицинский колледж
имени П.Ф. Надеждина

__________ В.М. Фронюк 

Министерство здравоохранения Челябинской области

Государственное бюджетное образование учреждение

Среднего профессионального образования

(среднее специальное учебное заведение)

Магнитогорский медицинский колледж имени П.Ф. Надеждина
455016 Челябинская область г. Магнитогорск пр. Пушкина, 38

тел. (факс) 8 (3519) 48-33-13, 48-39-93
Исх. №  
«___» ____________ 201___ г.

СПРАВКА
Дана, ____________________________________, в том, что он(а) действительно проходил(а) очное обучение на курсах повышения квалификации среднего медицинского персонала цикл «_______________________________________________________________» /усовершенствование/специализация/ с «___» _____ по «___» _____ 201__ г.

Директор
______________   
В.М. Фронюк 
                                                               М.П.
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